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Imatge personal 
EXEMPCIONS ESTADA A L’EMPRESA                     

 

 
Tot i que la formació pràctica a l'empresa es considera essencial en la formació 
pràctica de l'alumnat, està previst que pugui sol·licitar-se una exempció de part o del 
total de les hores de pràctiques, sempre i quan es compleixin unes condicions. 

Així doncs, existeixen dos tipus d'exempcions: 
    ◼ Exempció total (100% de les hores de pràctiques) 
    ◼ Exempció parcial, que poden ser: 
           - Exempció parcial del 25% de les hores de pràctiques. 
           - Exempció parcial del 50% de les hores de pràctiques. 
         No es poden sumar dues exempcions parcials. 
 

A la família professional d’Imatge personal, poden sol·licitar-se exempcions de 
pràctiques en els casos següents: 

●​ Disposar d’experiència laboral prèvia. 
●​ Haver participat en processos de validació o reconeixement 

d’experiència laboral. 
●​ Haver participat en processos d’acreditació de competències 

professionals. 
 
 

🔵 Procediment per sol·licitar una exempció: 

Cal presentar la sol·licitud d'exempció a secretaria per escrit i ha d'anar 
acompanyada dels documents acreditatius corresponents que descriuen 
cadascun dels casos d'exempció. 

La documentació ha de ser l'original (serà retornada juntament amb la resolució). 
 
 
🔵 Termini per sol·licitar una exempció de l'Estada a l'Empresa: 

Les exempcions es poden tramitar en qualsevol moment del curs, tenint presents 
aquest dos terminis: 

●​ 9 de maig de 2026 si es vol que l'exempció es tingui en compte a la 
primera convocatòria. 

●​ 30 de maig de 2026 si es vol que l'exempció es tingui en compte a la 
segona convocatòria. 
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Exempcions per EXPERIÈNCIA LABORAL 
 
L'alumnat que disposi d'experiència laboral pot sol·licitar: 

●​ Exempció total (100%) 
●​ Exempció parcial (50%) 
●​ Exempció parcial (25%) 

 
🚩 Important: NO ES PODEN SUMAR DUES EXEMPCIONS PARCIALS. 
 
 
A continuació s'expliquen els detalls de cada tipus d'exempció: 
 
🟦 EXEMPCIÓ TOTAL (100% de les hores) 

L’exempció del 100% del total de les hores de l'Estada a l'Empresa s’atorga si 
l’alumne o alumna acredita l’experiència professional corresponent a un nombre 
d’hores igual o superior a 515 hores.  

Aquesta experiència ha d’estar relacionada amb el perfil professional i de 
treball i amb les principals ocupacions i llocs de treball del cicle formatiu. 

 
   📑 Documentació necessària: 

●​ Full de sol·licitud d'exempció (adjunt). 
●​ Informe de la vida laboral emès per la Tresoreria General de la 

Seguretat Social. 
●​ Si es treballa per compte d'altri, certificat o informe de l’entitat o 

l’empresa en què constin les hores d’experiència laboral, es detalli 
l’activitat, les funcions i les tasques que ha dut a terme l’alumne o 
alumna. 

●​ Si es treballa per compte propi, cal aportar qualsevol dels socuments 
següents:​
 - Certificat d’alta d’activitat econòmica.​
 - Rebuts de cotització a la Seguretat Social (si escau).​
 - Quota de règim d’autònoms.​
 - Declaració trimestral de l’activitat econòmica (model 130). 

 
 
 
 
 
 
 

2 
 



Generalitat de Catalunya 
Departament d’Educació i Formació Professional​  
 Institut Alexandre Galí 

 

🟦 EXEMPCIÓ PARCIAL (50% de les hores) 

Si l’alumne o alumna acredita l’experiència professional corresponent a un 
nombre d’hores igual o superior al 50% de l'Estada a l'Empresa (mínim 258 
hores) 

Aquesta experiència ha d’estar relacionada amb el perfil professional i de 
treball i amb les principals ocupacions i llocs de treball del cicle formatiu. 

 
   📑 Documentació necessària: 

●​ Full de sol·licitud d'exempció (adjunt). 
●​ Informe de la vida laboral emès per la Tresoreria General de la 

Seguretat Social. 
●​ Certificat o informe de l’entitat o l’empresa en què constin les hores 

d’experiència laboral, es detalli l’activitat, les funcions i les tasques 
que ha dut a terme l’alumne o alumna. 

●​ Si es treballa per compte propi:​
- Certificat d’alta d’activitat econòmica.​
- Rebuts de cotització a la Seguretat Social (si escau).​
- Quota de règim d’autònoms.​
- Declaració trimestral de l’activitat econòmica (model 130). 

 

🟦 EXEMPCIÓ PARCIAL (25% de les hores) 

Es pot demanar quan l’alumne o alumna pot acreditar experiència laboral en 
qualsevol activitat professional. Cal acreditar, com a mínim, el doble de les hores 
de l'Estada a l'Empresa (mínim 1030 hores). 

 
   📑 Documentació necessària: 

●​ Full de sol·licitud d'exempció. 
●​ Informe de la vida laboral emès per la Tresoreria General de la 

Seguretat Social. 
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Exempcions per  
VALIDACIÓ O RECONEIXEMENT D'EXPERIÈNCIA LABORAL 

 
Poden demanar una exempció TOTAL (100%) de l'Estada a l'Empresa les persones 
que tinguin reconegudes i certificades totes les unitats formatives (UF) o els resultats 
d’aprenentatge (RA) d’almenys un mòdul professional o crèdit directament relacionat 
amb les unitats de competència del cicle formatiu, a través de: 

●​ La validació dels aprenentatges assolits mitjançant l’experiència laboral o 
havent prestat assistència a través d’una beca o voluntariat (Qualifica’t, 
Acredita’t, acreditació de competències professionals). 

●​ El reconeixement acadèmic dels aprenentatges assolits mitjançant 
l’experiència laboral o en activitats socials, d’acord amb la Resolució 
ENS/1891/2012, de 23 d’agost, d’organització de diverses mesures 
flexibilitzadores i actuacions en la formació professional inicial. 

📑 Documentació necessària: 

●​ Full de sol·licitud d'exempció (adjunt) 
●​ Certificat de les UF o RA reconeguts. 

 
 

Exempcions per  
ACREDITACIÓ DE COMPETÈNCIES PROFESSIONALS 

 
 
Poden demanar una exempció TOTAL (100%) de l'Estada a l'Empresa les persones 
que hagin dut a terme el reconeixement acadèmic dels aprenentatges assolits 
mitjançant l'experiència laboral o el procediment d'avaluació i acreditació de 
competències professionals. 
 
📑 Documentació necessària: 

●​ Full de sol·licitud d'exempció (adjunt) 
●​ Certificat oficial emès pel centre docent que hagi dut a terme el 

reconeixement acadèmic dels aprenentatges assolits mitjançant 
l’experiència laboral o el procediment d’avaluació i acreditació de 
competències professionals. 
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